STELLENBESCHREIBUNG

Wir suchen frische Kopfe zur Verstarkung unseres Antores Teams als Projektmitarbeiter im PMO. Als
wachsendes Beratungshaus unterstiitzen wir unsere Kunden in den Kernkompetenzen
Projektmanagement und Projekt Management Office, Interimsmanagement und Interimsaufgaben
sowie Managementcoaching. Die Tatigkeitsschwerpunkte liegen dabei in den vielfdltigen Facetten
der Projektarbeit, der Prozessoptimierung aber auch der Umsetzung auBergewodhnlicher
Linientatigkeiten.

lhr Aufgabengebiet:

Als (Junior) Consultant begleiten und unterstiitzen Sie unser erfahrenes Projektteam in
anspruchsvollen Programmen und Projekten. Dabei agieren Sie eigenstdandig und unterstlitzen bei
administrativen Prozessen und der Nachverfolgung von Aufgaben und Risiken. Sie wirken bei der
Strukturierung und Visualisierung der Ergebnisse mit und tragen somit maRgeblich zum Projekterfolg
bei. Sie fungieren hierbei stets als Partner und Unterstitzer unserer Projektleiter.

Unsere Anforderungen:
- Ein abgeschlossenes Studium in Wirtschaftswissenschaften, Ingenieurswesen,
Informationstechnologie oder dhnlichen Fachrichtungen.

- Sie haben bereits erste Erfahrungen, z.B. im Rahmen eines Praktikums, im Bereich PMO sammeln
kénnen oder begeistern sich fiir die Projektarbeit in Beratungen.

- Sie besitzen ein gutes analytisches Denk- und Abstraktionsvermégen und eine schnelle
Auffassungsgabe.

- Sie sind engagiert und besitzen eine proaktive, eigenverantwortliche und I6sungsorientierte
Arbeitsweise.

- Ein hohes MaR an Sozialkompetenz, Zuverldssigkeit und Einsatzbereitschaft zeichnet Sie aus.

- Sie verflgen liber gute Kenntnisse und einen sicheren Umgang mit den MS-Office Produkten
(Word, Excel, PowerPoint, Outlook).

- Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse sowie eine hohe Reisebereitschaft runden lhr Profil
ab.

Wir bieten:
- Sie arbeiten kreativ in einem jungen, flexiblen, kommunikativen Team.

- Sie ibernehmen in Kundenprojekten und bei Sonderaufgaben schnell Eigenverantwortung.

- Die Tatigkeit bietet Freirdume und die Moglichkeit sich fachlich und personlich weiter zu
entwickeln.

- Als Mitarbeiter /in haben Sie die Moglichkeit aktiv die Entwicklung der Antores GmbH mit zu
gestalten.

- Sie erhalten eine faire Vergitung mit einem interessanten Bonusmodell.

- Die Antores GmbH legt Wert auf aktuelle Techniktrends. Profitieren Sie von neuster IT-
Ausstattung.



Sollten Sie Interesse an der oben genannten Position besitzen, freuen wir uns auf lhre vollstédndigen

Bewerbungsunterlagen inklusive der Angabe lhrer Gehaltsvorstellungen und des friihestmaoglichen
Einstiegsdatums.

Bitte schreiben Sie uns tber unser Kontaktformular oder nutzen Sie unsere Postanschrift.



